F PROGRAMME DE FORMATION

Organisme de formation : UN + Formations - SIRET 81949915300057

Référence et Intitulé : CC30-1 - Colloque : Bienveillance : la clé d'un
management réussi dans |'immobilier.

Durée : 2h00

Type : Colloque

Public

Professionnels de |'immobilier.

Objectifs pédagogiques

- Savoir utiliser les ressorts de la bienveillance du cceur pour réussir en tant que dirigeant, pour faire
réussir ses équipes, son entreprise, son réseau de partenaires et pour se faire apprécier par ses
clients.

- Savoir oser le management différent qui donne de bien meilleurs résultats plus facilement.

Pré-requis

Aucun.

Programme

1 - Un chemin nouveau pour transformer |'esprit d’entreprise grace a une bonne compréhension du
potentiel de la bienveillance
a. Arréter de se battre et utiliser les moyens de réussir ensemble

b. L'état d'esprit souhaité par la majorité des employés
c. Le positionnement spécifique d'un responsable fort et porteur de sens

2 - Comment manager a la fois avec exigence et avec bienveillance. Un dilemme ? non, une
évidence et une responsabilité bien pensée du dirigeant.

3 - Les qualités du manager bienveillant.

a. Quelles sont les qualités du manager bienveillant ?

b. Comment les mettre en avant et les développer ?

c. Comment disséminer les valeurs de la bienveillance au sein de ses équipes et de son
réseau ?

4 - Pratiquement,
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a. Que fait le manager bienveillant ?
b. Quels changements simples a mettre en ceuvre vers une entreprise bienveillante qui

réussit encore mieux ?

Moyens pédagogiques

Ce colloque est animé par 2 formateurs et consultants qui ont mené plusieurs missions pour
I'UNIS et

de nombreuses missions auprés de cabinets d'adhérents depuis plus de 10 années. lIs ont créé en
2014 le Club Dirigeants UNIS LCSN qui regroupe des adhérents UNIS désireux de vivre leur
fonction

de dirigeant d'une maniere différente en alliant performance et valeurs humaines.

- Malik BACHAMMAR, formateur et consultant, fondateur de I'organisme de formation La Cour-
Saint-Nicolas. Créateur de la formation « Profession Dirigeant » pour les professions

immobilieres. Spécialiste de I'OPR.

- Bruno SAVOYAT, formateur, consultant et coach en management de I'efficacité

professionnelle. Dirigeant du réseau PEPworldwide pour la France, la Suisse et I'Afrique.

Auteur de plusieurs ouvrages sur |'efficacité dont le dernier « Si simple ! Le livre PEP de

I'efficacité personnelle ». Dirigeant de la société Visibloo.

Moyens d'évaluation

Feuille d'émargement.
Attestation de présence.

Matériel nécessaire

Aucun.
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